Betriebswirt-
schaft und
Verwaltung.

Industriekaufmann/-
frau

Mensch | Beruf | Zukunft



Die INN-tegrativ gGmbH ist mit
drei Berufsforderungswerken in
Niedersachsen und weiteren Stand-
orten im Norden Ihr starker Partner
fUr Integration und Qualifikation.

Die INN-tegrativ gGmbH bietet bedarfsgerechte Qualifizie-
rungs- und psychosoziale Unterstitzungsangebote zur Wieder-
aufnahme einer Arbeitstatigkeit fir benachteiligte Erwachsene,
insbesondere fir Menschen mit einer gesundheitlichen Beein-
trachtigung und Arbeitsuchende mit Bildungsgutschein. In
den Berufsforderungswerken Bad Pyrmont, Goslar und Weser-
Ems sowie einer wachsenden Zahl von regionalen beruflichen
Reha- und Integrationszentren (BRIZ) halten wir wohnortnahe
Angebote fir den Wiedereinstieg in den Beruf vor. Sitz der
Geschéftsfuhrung ist Hannover.




Das Berufsbild
Industriekaufmann/-frau.

Vielseitigkeit in
Mittelstand und
Industrie

lhre Aufgaben:
Beriebswirtschaft-
liche Ablaufe
steuern

Weitere Berufe

Das vielseitige Aufgabengebiet der
Industriekaufleute erstreckt sich von
der Auftragsanbahnung tber alle
betriebswirtschaftlichen Unterneh-
mensbereiche bis zum Kundenser-
vice. Industriekaufleute verkaufen
die Produkte und Dienstleistungen
des Unternehmens.

Wenn Sie gern selbstdandig arbeiten,
sich fuir komplexe Fall- bzw.
Vorgangsbearbeitung interessieren
und funktionsiibergreifend tatig
sein wollen, dann ist dieser Beruf fiir
Sie richtig. Der Wechsel innerhalb
unterschiedlicher Branchen ist fur
Industriekaufleute unproblematisch
moglich.

Vielfdltige Spezialisierungen und
Weiterbildungsmdglichkeiten z. B.
zum staatl. gepr. Betriebswirt sind
eine gute Basis fir Ihre berufliche
Zukunft.

= Kaufmann/-frau im Gesundheits-
wesen

= Kaufmann/-frau far
Bliromanagement




Industriekaufmann/-frau.

Ziel

Inhalte

Voraussetzungen/
Qualifikation

Ziele sind ein erfolgreicher Abschluss
als Industriekaufmann/-frau vor der
Industrie- und Handelskammer und die
berufliche Integration.

= Wirtschafts- und Sozialkunde

= Betriebliches Rechnungswesen
= Kosten- und Leistungsrechnung
= Personalwesen

= [nformationsverarbeitung

= Beschaffung und Bevorratung von
Werkstoffen und Handelswaren

= Produktionsplanung, -steuerung
und -kontrolle

= Marketing und Verkauf

Sie sollten eine abgeschlossene Schul-
ausbildung haben. Eine gute Voraus-
setzung bringen Sie mit, wenn Sie
sprachliches Geschick und Interesse an
Zahlen mit betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen verbinden mochten
und Interesse an der Arbeit am PC
haben. Die Umschulung ist fur die
Forderung tiber Bildungsgutschein
zugelassen.

Eignung und Neigung kann durch
unser Reha-Assessment festgestellt
werden. Bei Bedarf bieten wir vorberei-
tende Angebote an.



Geeignet
fur Bildungs-
gutschein.

Die Qualifizierung
auf einen Blick.

Tatigkeitsfelder | = Ein- und Verkauf von Waren und
Dienstleistungen

= Personalsachbearbeitung
= Buchhaltung, Verwaltung

Anforderungs- | Verhandlungsgeschick
schwerpunkte | pmmEEEOO00

im beruflichen | gering hoch
Alltag = Organisationsfihigkeit
EEEEEEEmC]]
gering hoch

EDV-Kenntnisse
EEEEEECO OO
gering hoch

Dauer/Ort | 24 Monate inklusive Praktikum.
Qualifizierungsstandort ist Goslar.




An diesen
Standorten fur Sie da.

INN-tegrativ gGmbH - BFW Bad Pyrmont
Kundenmanagement

Winzenbergstrale 43

31812 Bad Pyrmont

Tel: 05281 601-141

Fax: 05281 601-144
bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH - BFW Goslar
Kundenmanagement
Schiitzenallee 6-9

38644 Goslar

Tel: 05321 702-702

Fax: 05321 702-113
bfw-goslar@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH - BFW Weser-Ems
Kundenmanagement

Apfelallee 1

27777 Bookholzberg

Tel: 04223 72-203

Fax: 04223 72-228
bfw-weser-ems@inn-tegrativ.de

Stand: 11
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