
Fachlagerist/-in

Mensch | Beruf | Zukunft

Betriebswirt-
schaft und 

Verwaltung.

Die Berufsförderungswerke im Norden



Die INN-tegrativ gGmbH bietet bedarfsgerechte Qualifizie-
rungs- und psychosoziale Unterstützungsangebote zur Wieder-
aufnahme einer Arbeitstätigkeit für benachteiligte Erwachsene, 
insbesondere für Menschen mit einer gesundheitlichen Beein-
trächtigung und Arbeitsuchende mit Bildungsgutschein. In 
den Berufsförderungswerken Bad Pyrmont, Goslar und Weser-
Ems sowie einer wachsenden Zahl von regionalen beruflichen 
Reha- und Integrationszentren (BRIZ) halten wir wohnortnahe 
Angebote für den Wiedereinstieg in den Beruf vor. Sitz der 
Geschäftsführung ist Hannover. 

Die INN-tegrativ gGmbH ist mit 
drei Berufsförderungswerken in 
Niedersachsen und weiteren Stand-
orten im Norden Ihr starker Partner 
für Integration und Qualifikation.  



Transportunternehmen und Indus-
trie- und Handelsbetriebe müssen 
Waren und Rohstoffe beschaffen, in 
Hochregalen oder Containern lagern 
und für den Versand, den Verkauf 
oder die Verarbeitung vorbereiten. 
Auch der boomende Onlinehandel  
trägt dazu bei, dass Logistikfach-
kräfte nachgefragte Spezialisten auf 
dem Arbeitsmarkt sind. 
 
Als Fachlagerist/-in nehmen Sie Ware 
entgegen, kontrollieren und lagern 
sie. Sie wirken mit bei der Erstellung 
von Lager-, Lade- und Tourenplänen. 
Im PC erfassen Sie alle wichtigen 
Daten der Güter, der Lagerordnung 
und der Arbeitsaufträge. In hekti-
schen Situationen behalten Sie stets 
die Übersicht über das Lager. 

Das Berufsbild 
Fachlagerist/-in.

Logistik und 
Transport – ein 

Wachstumsmarkt 

Ihre Stärken:  
Teamfähigkeit,  

Organisation

Weitere Berufe n  Fachkraft für Lagerlogistik

n  Industriekaufmann/-frau 

n  Kaufmann/-frau für Büromanage- 
    ment



Ziele sind ein erfolgreicher Abschluss 
als Fachlagerist/-in vor der Industrie- 
und Handelskammer (IHK) und die 
berufliche Integration.  

n   Logistische Prozesse: Annahme,  
Lagerung, Kommissionierung,  
Verpackung und Versand 

n   Einsatz von Arbeitsmitteln

n   Aufbau und Organisation des  
Ausbildungsbetriebes

n   Sicherheit und Gesundheitsschutz  
bei der Arbeit

n   Gefahrgut- und Staplerschein 

Sie sollten eine abgeschlossene Schul-
ausbildung haben und Flexibilität, 
Verantwortungsbewusstsein sowie 
Interesse am Organisieren und am 
Umgang mit dem PC mitbringen. 

Das Berufsbild ist für die Förderung 
über Bildungsgutschein zugelassen.

Eignung und Neigung kann durch 
unser RehaAssessment festgestellt 
werden. Bei Bedarf bieten wir vorberei-
tende Angebote an.

Inhalte

Voraussetzungen/  
Qualifikation

Fachlagerist/-in.

Ziele



Kürzere 
Alternative 

zur Fachkraft 
Lagerlogistik.

n   Durchführen von Güterkontrollen

n   Entladen mit Umschlag- und  
Entladegeräten

n   Kommissionieren und Verpacken

Kommunikationsbereitschaft 

Organisiertes Arbeiten 
 
 
EDV-Kenntnisse 
 
 
 
16 Monate inklusive Praktikum.  
Quali fizierungsstandort Goslar.

Tätigkeitsfelder

Anforderungs-
schwerpunkte 
im beruflichen 

Alltag

Dauer/Ort

Die Qualifizierung 
auf einen Blick.

gering hoch

gering hoch

gering hoch



An diesen  
Standorten für Sie da.

inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Bad Pyrmont
Kundenmanagement
Winzenbergstraße 43
31812 Bad Pyrmont
Tel: 05281 601-141
Fax:  05281 601-144
bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Goslar
Kundenmanagement
Schützenallee 6-9
38644 Goslar
Tel: 05321 702-702
Fax:  05321 702-113
bfw-goslar@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Weser-Ems
Kundenmanagement
Apfelallee 1
27777 Bookholzberg
Tel: 04223 72-203
Fax:  04223 72-228
bfw-weser-ems@inn-tegrativ.de
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