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Fotograf/-in

Mensch | Beruf | Zukunft

An diesen  
Standorten für Sie da.

inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Bad Pyrmont
Kundenmanagement
Winzenbergstraße 43
31812 Bad Pyrmont
Tel:	 05281 601-141
Fax: 	05281 601-144
bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Goslar
Kundenmanagement
Schützenallee 6–9
38644 Goslar
Tel:	 05321 702-702
Fax: 	05321 702-113
bfw-goslar@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Weser-Ems
Kundenmanagement
Apfelallee 1
27777 Bookholzberg
Tel:	 04223 72-203
Fax: 	04223 72-228
bfw-weser-ems@inn-tegrativ.de

Stand: 11/2018 Medien und 
Druckindustrie.

Ein Fotograf oder eine Fotografin 
beherrscht Kunst und Handwerk 
gleichermaßen: Sie halten mit der 
Kamera individuelle Eindrücke von 
Menschen oder der Natur, Ereig-
nissen oder Gegenständen fest und 
bearbeiten ihre Ergebnisse anschlie-
ßend am Bildschirm. Meistens spezi-
alisieren sie sich auf einen Bereich. 
Sie arbeiten oft selbständig für 
Print- und Onlinemedien, die Indus-
trie oder Privatpersonen. Zentrale 
Tätigkeitsbereiche sind die Mode-, 
Werbe- und Portraitfotografie, der 
Journalismus oder die Architekturfo-
tografie. 

Fotografen haben viele verschiedene 
Aufgaben zu erledigen. Sie kümmern 
sich sowohl um das Setting, als auch 
um die Technik und das Filmmaterial. 
Gleichzeitig beraten sie das Model 
zur Auswahl der Haltung und Klei-
dung.

Das Berufsbild der 
Fotografen.

Kombination  
aus Kunst und  

Handwerk 

Ihre Aufgaben: 
Setting, Technik, 

Filmmaterial

n Heilpraktiker/-in 

n Podologe/Podologin

n Technischer Produktdesigner/-in

Weitere Berufe

Die Berufsförderungswerke im Norden



n  �Fotostudio

n  �Pressedienst, -agenturen und  
Bildarchivdiensten

n  �Werbe- und Medienagenturen

Serviceorientiertes Arbeiten 

Selbständiges Arbeiten 
 
 
Kreativität 
 
 
 
24 Monate inklusive Praktikum.  
Qualifizierungsstandort ist Bad Pyrmont.

Wer wir sind.

Selbständig 
oder angestellt.

Ziele sind ein erfolgreicher Abschluss 
als Fotograf/-in vor der Handwerks-
kammer und die berufliche Integra-
tion.  

n �  Aufnahme-, Bearbeitungs- oder 
  Wiedergabeverfahren von  
  stehenden oder bewegten Bildern

n �  Führen von Kundengesprächen

n �  Erarbeitung von Bildkonzeptionen

n Technische Verarbeitung von Bild- 
    trägern

n �  Bildpräsentationen 

Sie sollten neben einer abgeschlos-
senen Schulausbildung handwerk-
liches sowie technisches Vertändnis 
mitbringen. Außerdem sollten Sie 
Kommunikationsbereitschaft besitzen 
und serviceorientiert arbeiten. 

Eignung und Neigung kann durch 
unser Reha-Assessment festgestellt 
werden. Bei Bedarf bieten wir vorberei-
tende Angebote an.

Inhalte

Voraussetzungen/
Qualifikation

Fotograf/-in.

Die INN-tegrativ gGmbH bietet bedarfsgerechte Qualifizie-
rungs- und psychosoziale Unterstützungsangebote zur Wieder-
aufnahme einer Arbeitstätigkeit für benachteiligte Erwachsene, 
insbesondere für Menschen mit einer gesundheitlichen Beein-
trächtigung und Arbeitsuchende mit Bildungsgutschein. In 
den Berufsförderungswerken Bad Pyrmont, Goslar und Weser-
Ems sowie einer wachsenden Zahl von regionalen beruflichen 
Reha- und Integrationszentren (BRIZ) halten wir wohnortnahe 
Angebote für den Wiedereinstieg in den Beruf vor. Sitz der 
Geschäftsführung ist Hannover. 

Die INN-tegrativ gGmbH ist mit 
drei Berufsförderungswerken in 
Niedersachsen und weiteren Stand-
orten im Norden Ihr starker Partner 
für Integration und Qualifikation.  

Branchen

Anforderungs-
schwerpunkte 
im beruflichen 

Alltag

Dauer/Ort

Die Qualifizierung 
auf einen Blick.

gering� hoch

gering� hoch

gering� hoch

Ziel


