i INNtegrativ

Die Berufsforderungswerke im Norden

FUr Leistungstrager

Wir stellen uns vor.

Mensch | Beruf | Zukunft



,Unsere Standorte in Niedersachsen
und Bremen bilden ein konsequent
standardisiert arbeitendes Netzwerk mit
flexiblen Angeboten, kundenorientierter

Produktinnovation und tiberdurchschnittlichen
Integrationserfolgen.”

Pierre Noster und Lars Pallinger | Geschdftsfiihrer der INN-tegrativ gGmbH
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Sehr geehrte
Damen und Herren,

Arbeit ist ein wichtiger Teil des Lebens.

Sie pragt unsere Identitat und ermaglicht B
eine bessere gesellschaftliche Teilhabe. =P
Als INN-tegrativ gGmbH stehen wir in Niedersachsen und Bremen =

an der Seite der Menschen, die nach Erkrankung, Unfall oder
Arbeitslosigkeit zurlick ins Arbeitsleben finden wollen. PES

Fur Sie als Leistungstrager empfehlen wir uns als kompetenter
und verldsslicher Partner mit viel Erfahrung, Innovationskraft und
Uberdurchschnittlichen Integrationserfolgen. Unsere gemein-
nutzige GmbH ging Mitte 2017 aus dem Netzwerk der nieder-
sachsischen Berufsforderungswerke der Stiftung des Landes
Niedersachsen fur berufliche Rehabilitation und der Stiftung

Berufsforderungswerk Goslar hervor. In enger Zusammenar-

beit mit Innen passen wir unsere Angebote auf den Bedarf lhrer
Kunden an. Gleichzeitig entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen
zukunftsfahige Konzepte fur die berufliche Rehabilitation und
Weiterbildung von morgen. Einen Uberblick tiber unser Leistungs-
spektrum und das, was uns so besonders macht, finden Sie in

dieser Broschire.

INN-tegrativ | Vorwort



Vom Assessment
bis zur Integration.

Unser Fokus liegt auf lhren Erwartungen. Unsere Arbeit in der

beruflichen Reha ist konsequent auf individuelle Forderbedarfe

und real vorhandene Integrationschancen ausgerichtet.

Wir arbeiten wohnortnah.

Im Netzwerk aus derzeit elf Standorten
in Niedersachsen und Bremen begleiten
wir Ihre Kunden eng verzahnt und mit
standardisierten Prozessen. So gelingt es
uns, Kompetenzen einzelner Standorte
bei Bedarf miteinander zu verknUpfen.
Ihr Vorteil ist ein erfahrener und zertifi-
zierter Dienstleister auch fur komplexe
Ausgangslagen Ihrer Klienten und mit
den besonderen Hilfen eines BFW —
ohne aufwendige Wechsel zwischen
unterschiedlich arbeitenden Instituti-

onen.

Wir integrieren erfolgreich.
Bereits im Assessment steht die Integ-
ration im Fokus unserer Analysen und
Empfehlungen. Unsere konsequent
am Erfolg ausgerichtete Integrations-
planung ist zugleich sehr teilnehmen-
denorientiert, denn die Riickkehr in
Arbeit ist das vorrangige Ziel aller Teil-
nehmenden. Den Bedarf nach wohn-
ortnahen, kiirzeren und individuell
gestaltbaren Angeboten in der berufli-
chen Reha decken wir dabei genauso ab,
wie bewahrte Umschulungen in unseren
BFW.

INN-tegrativ | Berufliche Rehabilitation | Vom Assessment bis zur Integration

Berufliche
Rehabilitation.

Wir begleiten die Teilnehmenden.

Unsere Reha- und Integrationsma-
nager (RIM) sind im Case Management
geschult. Sie sind die Schlisselpersonen
far thre Kundinnen und Kunden und lhre
direkten Ansprechpartner. Bei den RIM
laufen alle Informationen zusammen,

sie koordinieren und leiten die Teilneh-
menden durch die Mallnahmen. Sie
organisieren die besonderen Hilfen und
nehmen Kontakt zu Ihnen als Leistungs-
trager auf, wenn zusétzlicher Hilfebedarf
notwendig wird oder geplante Hilfen

obsolet werden.






Krankheit oder
Unfall

Arbeits-
losigkeit

=+

BA

LTA-Antrag

Bildungsgut-
schein (FoW)

Reha-Assessment

(Eignungsabklarung und
Arbeitserprobung)

r

Umschulung/
Qualifizierung

o

Wiedereinstieg
ohne
Umschulung

Umschulung/ Rehavorbereitung
Qualifizierung nach Bedarf



Schritt fUr Schritt zurtck in Arbeit.
Beispielhafte Verlaufe.

Umschulung | Qualifizierung 'rh ab 3 Monate
bis zu 6 Monate betriebliche Phase O Maximal 24 Monate

INN® oder JobINN IntegrationsmaBnahme

mit psychosozialer Begleitung, Praxisphase, 'r'q ab 6 Monate
G Maximal 9 Monate

Bewerbungscoaching und
Qualifizierungsmodulen nach Bedarf

6 Monate JobTrain
Nachbetreuung

Umschulung | Qualifizierung 4 ab 4 Wochen
bis zu 6 Monate betriebliche Phase O Maximal 28 Monate

Ihre neue Arbeitsstelle

INN-tegrativ | Typische Verladufe der beruflichen Rehabilitation und Férderung beruflicher Weiterbildung
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JobINN

Integrations-

mafBinahme.

JobINN
Integrations-
maBnahme

Mit oder ohne
Qualifizierung

Bei psychischen
und/oder
physischen
Erkrankungen

INN-tegrativ | Alternativen zur Umschulung

Alternativen zur
Umschulunag.

Die Anforderungen real vorhandener Stellen-
angebote sind die Zielmarken, auf die wir die
Integration ausrichten.

Durch unsere Uber Niedersachsen und Bremen verteilten Standorte kénnen wir Ange-
bote im Tagespendelbereich bereitstellen. Ein Aufenthalt im Internat ist fir Teilneh-
mende der Integrationsmaflnahmen somit oftmals nicht notwendig oder die Dauer

kann deutlich reduziert werden.

Unser JobINN steht fur eine berufliche Integration mit dem Ziel einer passgenauen
Vermittlung von gesundheitlich Beeintrachtigten in den ersten Arbeitsmarkt. Im
Gegensatz zu zweijahrigen Umschulungen in unseren Berufsforderungswerken (BFW)
haben die Integrationsangebote in unseren BFW sowie Beruflichen Reha- und Integra-

tionszentren (BRIZ) ihren Schwerpunkt nicht zwingend in der Qualifizierung.

Wir orientieren uns vielmehr an den im Assessment festgestellten Kompetenzen,
Berufsvorerfahrungen und wohnortnah verfiigharen Jobchancen. Auf dieser Grund-
lage planen wir die Schritte fUr eine erfolgreiche Ruckkehr in Arbeit in sechs bis neun

Monaten.



Die JobINN Integrations-
mafBinahme, mit oder ohne
Qualifizierungsbestandeteil,
bietet eine hohe Flexibilitcit
und sehr gute Integrations-
quoten von tiber 80%.

Quelle: Erhebung der Integrationsergebnisse im

Beendigungszeitraum 8/2022-1/2023




,Wohnortnah? Das ist
mir ganz wichtig. Meine
betriebliche Phase absolviere
ich nur 12 Kilometer entfernt
von meinem Zuhause. So
kann ich bei meiner Familie
bleiben und den beruflichen
Neustart schaffen.”

_



Umschulung
Berufliche
Reha

Umschulung,

Qualifizierung
und FoW.

Umschulung, kiirzere Quialifizierung oder berufliche

Fortbildung - individuell passende Angebote fur lhre Teilnehmenden.

Kaufménnische Berufe, IT, gewerb- Forderung
beruflicher

Weiterbildung

lich-technische Angebote und nachge-
fragte Berufsbilder im Gesundheits- und
Sozialwesen sind unsere Starken. Neben
bewahrten 24 bis 28-monatigen Umschu-
lungen bieten wir in vielen Berufsfel-
dern auch kirzere Qualifizierungen an.
Unterstitzt von unserem Reha- und
Integrationsmanagement und mit den
besonderen medizinischen und psycho-
logischen Hilfen eines Berufsforderungs-
werkes absolvieren thre Kunden bei uns

die fUr sie passende Qualifizierung.

INN-tegrativ | Umschulung, Qualifizierung und FbW

Viele unserer Qualifizierungen sind durch
die CERTQUA anerkannt und zertifiziert
nach AZAV und somit Uber Bildungsgut-
schein (FoW) forderfahig.




Wohnen und Freizeit.

FUr Rehabilitanden zdhlen nicht nur die fachlichen Inhalte.

Ebenso wichtig sind Unterbringung und Angebote fir den

Feierabend.

Ein attraktives Wohnangebot, eine
leckere, abwechslungsreiche und
gesunde Verpflegung und vielseitige
Sport- und Freizeitmoglichkeiten an den
Standorten der Berufsforderungswerke
Bad Pyrmont, Goslar und Weser-Ems

sind wichtige Elemente eines ange-

nehmen und erfolgreichen Aufenthaltes.

Wohnen

In den Berufsférderungswerken stehen
unseren Teilnehmenden mit Internats-
unterbringung mablierte Einzelzimmer

in ruhiger Wohnlage mit eigenem Bad

INN-tegrativ | Wohnen und Freizeit

(Dusche, WC) zur Verfiigung. Selbstver-
standlich sind alle Zimmer mit kosten-
losem WLAN und Telefon ausgestattet.
Auch eine berufliche Reha mit Haustier
ist in unseren BFW unter bestimmten

Voraussetzungen maoglich.

Verpflegung

Die Verpflegung lhrer Kundinnen und
Kunden bertcksichtigt die Anforde-
rungen an eine abwechslungsreiche und
gesunde Kiche. Unsere Gaste haben
dabei die Wahl zwischen mehreren

MenUs und Salaten. Bei Unterbringung

Moglichkeiten
fiir Wohnen,
Verpflegung
und Freizeit.

im Internat bieten wir Vollverpflegung

durch unsere Kiche an, Pendler

geniellen das Mittagessen.

Freizeit

Sport- und Freizeitangebote fir alle
Interessen ermoglichen einen guten
Ausgleich. Von ansprechend eingerich-
teten Fitnessbereichen in den Berufsfor-
derungswerken Uber gut ausgestattete
Sporthallen und -platze bis zu den zahl-
reichen betreuten und individuell durch-
fUhrbaren Kreativ- und Sportangeboten

ist fr jeden etwas dabei.



,Der Aufenthalt mit
Haustier ist ein hervor-
ragendes Angebot. So
konnte ich Rehabilitation
und Privatleben vereinen,
ohne mir weiter Gedanken
machen zu mdissen. Das hat

uns sehr geholfen”.
L’ !:. '. iy



Infotage

fur Inre Kunden

BFW Bad Pyrmont
BFW Goslar
BFW Weser-Ems

Jeweils einmal im Monat

Berufliche Reha- und
Integrationszentren

Die Informationsangebote
der Beruflichen Reha- und
Integrationszentren (BRIZ)
und die direkte Moglichkeit
zur Anmeldung finden Inter-
essierte auf unserer Website:

inn-tegrativ.de




Seminar 1

Seminar 2

Flexibler

Veranstal-
tungsort

Zu lhrem
Wunschtermin

Fortbildungen
fUr Leistungstrager.

Unsere Seminare im Uberblick
Rechtsgrundlagen fir Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Vertiefung: Rechtsgrundlagen fir Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben

Seit vielen Jahren bieten wir Leistungstragern und Mitarbeitenden
in Reha-Kliniken oder beratenden Institutionen die Teilnahme an
unseren Fachfortbildungen an. Fragen Sie uns nach Inhouse-Semi-

naren, fur Ihr Team an lhrem Wunschstandort.

Gern organisieren wir diese Seminare an einem unserer Berufsfor-
derungswerke und koordinieren Ihr Seminar zum Wunschtermin

far Sie.

Teilnehmeranzahl: 8-15 Personen
Ort: nach Absprache

INN-tegrativ | Infotage | Fortbildungen fiir Leistungstrager




Unsere Angebote.

FUr detaillierte Informationen fordern Sie unsere Angebots-

information an oder schauen in den Download-Bereich unter:

inn-tegrativ.de/ueber-uns/downloads.html

Reha-Assessment
Arbeitserprobung

Arbeitserprobung fiir Arbeitspadagogen
Auswahlverfahren fur Heilpraktiker

INN® Assessment

JobINN Assessment - Profil: Qualifizierung
(Eignungsabklarung/Arbeitserprobung)

JobINN Assessment - Profil: Integration

JobINN Assessment - Profil: Stabilisierung
mit erhdhter psychosozialer Begleitung
(Eignungsabklarung/Arbeitserprobung-
Spezial)

Integrationsangebote
INN® HauptmaRnahme

JobINN Integrationsmaflinahme
Job Train
Reha-Vorbereitung

Internes berufsvorbereitendes Trainings-
zentrum (ibTZ)

Reha-Vorbereitungslehrgang (RVL)
Reha-Vorbereitungslehrgang (RVL-Lang)

Reha-Vorbereitungstraining (RVT)

Grundlagen fur Verwaltungsberufe mit idivi-

duellem Eintritt (nur Bildungsgutschein)

Grundlagen Helfer/-in Baumafinahmen
Energie- und Gebdudetechnik (nur Gber
Bildungsgutschein)

Vom Assessment
bis zur

Integration.

Individualangebote
Individuelles Coaching

Berufliche Rehabilitation in Betrieben (BRB)

Kaufmannische Qualifizierung in Modulen

COVID-Angebote auf der ndchsten Seite



Umschulung und

Qualifizierungen

Gewerbliche Qualifizierungen -
Metall und Service

Fahrradmonteur/-in
Hausmeister/-in / Haustechniker/-in

Grundlagen Helfer/-in Bauma3nahmen

Energie- und Gebaudetechnik

Helfer/-in Baumaflnahmen Energie- und
Gebdaudetechnik

Industriemechaniker/-in EG Feingeratebau

Qualitatsfachmann/-frau mit
DGQ-Zertifikat QAT

Vorbereitung auf die Sachkundeprifung
nach § 34a GewO (IHK)

Zweiradmechatroniker/-in
FR Fahrradtechnik

Long/Post-COVID-Angebote
inn-tegrativ.de/covid

Kaufmannischer und
verwaltender Bereich

Burofachkraft

Fachkraft fur Lagerlogistik
Fachlagerist/-in
Industriekaufmann/-frau
Kaufmann/-frau fir Biromanagement
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen

Kaufmannische Qualifizierung in Modulen
(KIM)

Verkaufer/-in
Verwaltungsfachangestellte/-r

Verwaltungswirt/-in

(mit Angestelltenpriifung 1)

Qualifizierungen der
Informationstechnik - IT
Fachinformatiker/-in FR Systemintegration

Fachinformatiker/-in FR Anwendungsent-

wicklung

INN-tegrativ | Unsere Angebote | Umschulungen und Qualifizierungen

Qualifizierungen im
Gesundheits- und
Sozialwesen

Arbeitspadagoge/Arbeitspadagogin

Fachangestellte/-r fir Medien und
Informationsdienste

FR medizinische Dokumentation

Fachkraft fur medizinische Dokumentation

und Kodierung (IHK)

Fachmann/-frau fir Reha-Technik und
Sanitatshauswaren
Orthopédieschuhmacher/-in
Orthopadietechnik-Mechaniker/-in

Podologe/Podologin (medizinische

FulBpflege)
Betreuungskraft nach §§ 43 b, 53 b SGB XI

Schul- und Inklusionsassistenz

Zeichner/-innen, Techni-
ker/-innen

Staatlich geprufte/-r Techniker/-in
FR Maschinentechnik

Technische/-r Produktdesigner/-in

FR Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Technische/-r Produktdesigner/-in
FR Produktgestaltung und Produkt-

konstruktion

Stand: 03 | Anderungen vorbehalten.



Uber die besonderen Hilfen eines
Berufstorderungswerkes hinaus.

Der erfolgreiche Wiedereinstieg ins Berufsleben steht im
Mittelpunkt aller Angebote der INN-tegrativ gGmbH.

Mensch

Die INN-tegrativ gGmbH stellt eine
Vielzahl von Angeboten zur berufli-
chen Rehabilitation zur Verfigung,
die Menschen nach Unfall oder Krank-
heit einen Wiedereinstieg in den alten
Beruf oder eine berufliche Neuorien-
tierung ermoglichen. An der Seite der
Teilnehmenden stehen zusatzlich zu
den Ausbildenden der Berufsforde-
rungswerke bei Bedarf auch Arzte und
Psychologen sowie Experten fur Sozial-
arbeit und Integration.

INN-tegrativ| Mensch | Beruf | Zukunft

Beruf

Zu unserem Qualifizierungsagebot
gehdren Berufsausbildungen mit
Kammerabschluss, kurze Qualifi-
zierungen mit Zertifikat bis hin zu
individuellen Anpassungen an die Anfor-
derungen des ersten Arbeitsmarkts.

Bei allen Angeboten steht der Mensch
im Fokus. Neben der Vermittlung von
fachlichen Inhalten geht es so auch stets
um die persdnliche Weiterentwicklung
der Teilnehmenden. Eine gute Basis fur
den beruflichen Neustart.

Zukunft

Im Rahmen einer bewusst handlungs-
orientierten Ausbildung entwickeln wir
zudem die beruflichen Fach-, Hand-
lungs- und Methodenkompetenzen

der Teilnehmenden. Jede Quialifizie-
rung enthalt einen hohen Praxisanteil,
der speziell durch betriebliche Phasen
in Unternehmen und maoglichst wohn-
ortnah gewadhrleistet wird. Auf der
Grundlage von modernen Bildungskon-
zepten schaffen wir so die Grundlage fur
einen erfolgreichen Wiedereinstieg ins
Erwerbsleben.



An diesen
Standorten fur Sie da.
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Genderhinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird an einigen Stellen in diesem Flyer auf eine geschlechtsspezifische Differenzierung

(z.B. Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter) verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsétzlich fur alle Geschlechter.

Die verkirzte Sprachform hat nur redaktionelle Grinde bzw. dient der besseren Lesbarkeit und beinhaltet keine Wertung.




Kontakt

INN-tegrativ gGmbH
Berufsforderungswerk Bad Pyrmont
Winzenbergstralle 43

31812 Bad Pyrmont

Tel: 05281 601-141

Fax: 05281 601-144
bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH
Berufsforderungswerk Goslar
Schitzenallee 6-9

38644 Goslar

Tel: 05321 702-702

Fax: 05321 702-113
bfw-goslar@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH
Berufsforderungswerk Weser-Ems
Apfelallee 1

27777 Bookholzberg

Tel: 04223 72-203

Fax: 04223 72-228
bfw-weser-ems@inn-tegrativ.de

Imressum
INN-tegrativ gGmbH
KriegerstralSe 1 e
30161 Hannover

Tel: 0511 898440-110
Fax: 0511 898440-120
info@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Braunschweig

Berliner Platz 1 c - Ringcenter
38102 Braunschweig

Tel: 0531 7073367-0

Fax: 0531 7073367-9
briz-braunschweig@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Bremen
Kurfurstenallee 130

28211 Bremen

Tel: 0421 16533-696

Fax: 0421 16533-698
briz-bremen@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Gottingen
Rudolf-Diesel-Stral3e 3

37075 Gottingen

Tel: 0551 770725-60

Fax: 0551 770725-61
briz-goettingen@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Hannover
Spichernstralle 1

30161 Hannover

Tel: 0511 898440-200

Fax: 0511 898440-298
briz-hannover@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Hildesheim

Bordestralle 2

31135 Hildesheim

Tel: 05121 999008-0

Fax: 05121 999008-9
briz-hildesheim@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH
BRIZ Leer

Grof3stral3e 40

26789 Leer

Tel: 0491 9923560-1
Fax: 0491 9923560-0
briz-leer@inn-tegrativ.de

INN-tegrativgGmbH

BRIZ Liineburg
Horst-Nickel-Stral3e 4

21337 Lineburg

Tel: 04131 40096-10

Fax: 04131 40096-12
briz-lueneburg@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH

BRIZ Osnabriick

Neuer Graben 22

49074 Osnabrtick

Tel: 0541 335993-17

Fax: 0541 357468 31
briz-osnabrueck@inn-tegrativ.de
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