
gFAB berufsbegleitend

Mensch | Beruf | Zukunft

Die Berufsförderungswerke im Norden

Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und 
Berufsförderung 



n Fortbildungsabschluss „Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- 
und Berufsförderung“ nach § 9, Werkstätten VO und 
GFABPrV vom 13.12.2016, BGBl. I S. 2909

n Zusätzlich erhalten Sie die Qualifikation als IHK-geprüfte/r 
Ausbilder/in nach AEVO

n Diese Qualifikation erlaubt Ihnen, personenzentrierte 
berufliche Bildungs- und Beschäftigungsmaßnahmen sowie 
arbeitsbegleitende Maßnahmen für behinderte Menschen 
durchzuführen, um diesen die Teilhabe am Arbeitsleben zu 
ermöglichen

n Laut DQR (Deutscher Qualifikationsrahmen) (dqr.de) 
erhalten Absolventen dieses Abschlusses das Niveau 5 des 
DQR. Je nach Bundesland, kann eine Hochschulzulassung 
gewährt werden. (Niedersächsisches Hochschulgesetz:   
NHG § 18 (4)3) 

n Berufsbegleitende Weiterbildung

 
Berufsbeglei-
tende Weiter-

bildung.

Ihre Vorteile



Dauer/Ort

Kontakt/Anfrage

Ziel ist die Weiterqualifizierung von 
pädagogischem Fachpersonal aus dem 
Arbeitsumfeld der Werkstätten für 
Menschen mit Behinderungen.

n �  Pädagogik
n �  Pflege
n �  Ergonomie
n �  Recht
n �  Qualitätsmanagement

Abgeschlossene Berufsausbildung 
und zweijährige Berufserfahrung oder 
sechsjährige Berufserfahrung in einem 
anerkannten Berufsfeld sowie eine 
bestehende Beschäftigung als Fachkraft 
zur Arbeits- und Berufsförderung.

Bad Pyrmont, 5 Blöcke von je 4 Wochen 
innerhalb von 16 Monaten (Unterkunft 
im angeschlossenen Internat möglich):

Die aktuellen Termine finden Sie auf 
unserer Webseite: inn-tegrativ.de/
arbeitgeber/fortbildungsangebote

INN-tegrativ gGmbH 
BFW Bad Pyrmont
Kundenmanagement
Winzenbergstraße 43
31812 Bad Pyrmont
Tel:	 05281 601-141
Fax: 05281 601-144

bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

Ziel

Inhalte

Voraussetzungen/
Qualifikation

Geprüfte Fachkraft zur 
Arbeits- und Berufs-
förderung (gFAB)


