gFAB berufsbegleitend

Geprifte Fachkraft zur Arbeits-
und Berufsforderung

inn- tegrativ de

\ LY
Jruuﬁ’

,6’57 ’/""

r*.‘.

R

|
-
Fortbildung o

. INNtegrativ

Die Berufsforderungswerke im Norden



GeprUfte Fachkraft zur Arbeits-
und Berufsforderung (gFAB)

Ziel

Inhalte

Voraussetzungen

Abschluss

Dauer

(0]

Anmeldung

Ziel ist die Weiterqualifizierung von
padagogischem Fachpersonal aus
dem Arbeitsumfeld der Werkstatten
fir Menschen mit Behinderungen.

= Padagogik

" Pflege

" Ergonomie

= Recht

® Qualitdtsmanagement

Abgeschlossene Berufsausbildung
und zweijahrige Berufserfahrung
oder sechsjahrige Berufserfahrung in
einem anerkannten Berufsfeld sowie
eine bestehende Beschiaftigung als
Fachkraft zur Arbeits- und Berufsfor-
derung.

Geprifte Fachkraft zur Arbeits- und
Berufsforderung” nach § 9, Werk-
statten VO und GFABPrV vom
13.12.2016, BGBI. | S. 2909. Laut DQR
Deutscher Qualifikationsrahmen (dqr.
de) erhalten mit diesem Abschluss das
Niveau 5 des DQR. Je nach Bundes-
land kann eine Hochschulzulassung
gewdhrt werden (Niedersachsisches
Hochschulgesetz: NHG § 18 (4)3).

5 Blocke von je 4 Wochen innerhalb
von 16 Monaten (Unterkunft im ange-
schlossenen Internat moglich)
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