INNtegrativ

Die Berufsférderungswerke im Norden

SOCIAL MEDIA NETIQUETTE der INN-tegrativ gGmbH

Willkommen auf den Social-Media-Kanalen der INN-tegrativ gGmbH!

Hier finden Sie Informationen rund um berufliche Rehabilitation, Teilhabe und
Weiterbildung. Wir freuen uns Uber Ihre Beitrage und Erfahrungen, die Sie mit uns teilen
mochten. lhr Input macht unseren Auftritt lebendig und interessant.

Damit wir einen konstruktiven und offenen Dialog fiihren konnen, bitten wir Sie,
folgende Regeln zu beachten:

= Behandeln Sie andere Nutzende sowie das Marketing Team der INN-tegrativ
gGmbH mit Respekt und Wertschatzung.

» Achten Sie darauf, keine Urheberrechtsverletzungen zu begehen. Wenn Sie Bilder,
Videos oder Zitate posten, die nicht von Ihnen stammen, geben Sie bitte die
Quelle oder einen entsprechenden Link an.

» Schitzen Sie lhre Privatsphare und veroffentlichen Sie keine personlichen
Kontaktdaten wie Telefonnummern oder Adressen.

=  Wir freuen uns auf lhre ehrliche Meinung und einen regen Austausch. Dennoch
behalten wir uns das Recht vor, Beitrage zu léschen oder Nutzende zu blockieren,
wenn gegen unsere Netiquette und damit angemessene Umgangsformen
verstofien wird.

Folgende Inhalte sind nicht erlaubt:

e Werbung fir andere Produkte, Dienstleistungen oder Webseiten

e Automatisch generierte Beitrage (z. B. durch Bots)

e Rassistische, beleidigende, abfallige oder auf sonstige Weise diskriminierende,
gesetzeswidrige oder religionsfeindliche Auerungen

« Politische Auerungen, Wahlwerbung oder Aufrufe zu Demonstrationen

e Rechts-und Urheberrechtsverletzungen gegenuber Dritten

Wenn Sie Fragen haben, kdnnen Sie diese gerne Uber unsere Social-Media-Kanale
stellen oder per E-Mail an marketing@inn-tegrativ.de senden. Wir werden |hnen so
schnell wie moglich antworten.

Haftungsausschluss:

Die Beitrage und Kommentare von Nutzenden spiegeln nicht zwangslaufig die Meinung
der INN-tegrativ gGmbH wider. Die Verantwortung fir Inhalt und Richtigkeit liegt bei
den jeweiligen Verfassenden. Mit dem Veroffentlichen eines Kommentars erklaren Sie
sich damit einverstanden, dass lhre Aussagen offentlich zuganglich gemacht und ggf.
zitiert werden konnen.



