
Verwaltungswirt/-in
mit Angestelltenprüfung I

Mensch | Beruf | Zukunft

Betriebswirt-
schaft und 

Verwaltung.

Die Berufsförderungswerke im Norden



Die INN-tegrativ gGmbH bietet bedarfsgerechte Qualifizie-
rungs- und psychosoziale Unterstützungsangebote zur Wieder-
aufnahme einer Arbeitstätigkeit für benachteiligte Erwachsene, 
insbesondere für Menschen mit einer gesundheitlichen Beein-
trächtigung und Arbeitsuchende mit Bildungsgutschein. In 
den Berufsförderungswerken Bad Pyrmont, Goslar und Weser-
Ems sowie einer wachsenden Zahl von regionalen beruflichen 
Reha- und Integrationszentren (BRIZ) halten wir wohnortnahe 
Angebote für den Wiedereinstieg in den Beruf vor. Sitz der 
Geschäftsführung ist Hannover. 

Die INN-tegrativ gGmbH ist mit 
drei Berufsförderungswerken in 
Niedersachsen und weiteren Stand-
orten im Norden Ihr starker Partner 
für Integration und Qualifikation.  



Der öffentliche Dienst ist der größte 
Arbeitgeber in Deutschland. 2015 
waren ca. 4,6 Millionen Menschen 
in Behörden oder anderen staat-
lichen Einrichtungen beschäftigt. 
Die geburtenstarken Jahrgänge im 
öffentlichen Dienst stehen vor dem 
Ruhestand. Diese Stellen müssen 
in den kommenden Jahren nach-
besetzt werden. Unsere seit 2011 
hohen Vermittlungsquoten von 
mehr als 75 % bis zu 95 % bestätigen 
diesen Bedarf.

Arbeitgeber können Kommunal-, 
Landes- oder Bundesverwaltungen, 
Universitäten oder andere staat-
liche Einrichtungen wie beispiels-
weise die Agentur für Arbeit oder 
Jobcenter sein. In Ihrer Tätigkeit als 
Verwaltungswirt/-in bearbeiten Sie 
Anträge, beraten Bürger, erteilen 
Auskünfte auf Basis bestehender 
Gesetze und Verordnungen und erle-
digen Verwaltungsaufgaben. 

Das Berufsbild der 
Verwaltungswirte.

Arbeitsmarkt

Ihre Aufgaben 

n  �Kaufmann/-frau  
für Büromanagement

n  �Industriekaufmann/-frau

n  �Kaufmann/-frau im Gesundheits-
wesen

Weitere Berufe



Ziele sind ein erfolgreicher Abschluss 
als Verwaltungswirt/-in mit  
Angestelltenprüfung I und die beruf-
liche Integration. 

n � Verwaltungsrecht

n � Erlernen der Rechtsanwendung

n � Finanzwirtschaft, Betriebswirtschaft

n � Arbeitsrecht, Privatrecht

n � Staatsrecht

n � Sozialrecht

n � Verwaltungsorganisation

Wünschenswert wäre mindestens 
ein Hauptschulabschluss. Eine gute 
Voraussetzung bringen Sie mit, wenn 
Sie sich nicht vor Fach- und Gesetzes-
texten scheuen, Interesse an Zahlen 
mit betriebswirtschaftlichen Fragestel-
lungen verbinden möchten und Spaß 
an der Arbeit am PC haben. 

Die Umschulung zum/zur 
Verwaltungswirt/-in mit Angestellten-
prüfung I soll Sie in die Lage versetzen, 
einer Tätigkeit im mittleren allge-
meinen Verwaltungsdienst nachzu-
gehen.

Eignung und Neigung kann durch 
unser Reha-Assessment festgestellt 
werden. Bei Bedarf bieten wir berufs-
vorbereitende Maßnahmen an. 

Ziel

Inhalte

Voraussetzungen/ 
Qualifikation

Verwaltungswirt/-in.



 
An drei 

Standorten 
verfügbar.

n  �Bearbeiten von Anträgen und Erlass von 
Bescheiden, Sachbearbeitung

n  �Beratung von Bürgern und Bürgerinnen

n  �Mitarbeit in der Haushalts- und Wirt-	
schaftsplanung

Genaues Arbeiten 
 
 
Bereitschaft zum Lernen 
 
 
Arbeiten am PC 
 
 
 
24 Monate inklusive Praktikum.  
Qualifizierungsstandorte Bad Pyrmont, 
Bookholzberg, Goslar und Hannover.

Tätigkeitsfelder

Anforderungs-
schwerpunkte 
im beruflichen 

Alltag

Dauer/Ort

Die Qualifizierung 
auf einen Blick.

gering� hoch

gering� hoch

gering� hoch



An diesen  
Standorten für Sie da.

inn-tegrativ.de

Stand: 09

INN-tegrativ gGmbH – BFW Bad Pyrmont
Kundenmanagement
Winzenbergstraße 43
31812 Bad Pyrmont
Tel:	 05281 601-141
Fax: 05281 601-144
bfw-badpyrmont@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Goslar
Kundenmanagement
Schützenallee 6-9
38644 Goslar
Tel:	 05321 702-702
Fax: 	05321 702-113 
bfw-goslar@inn-tegrativ.de

INN-tegrativ gGmbH – BFW Weser-Ems
Kundenmanagement
Apfelallee 1
27777 Bookholzberg
Tel:	 04223 72-203
Fax: 	04223 72-228 
bfw-weser-ems@inn-tegrativ.de


